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ETICKA INFRASTRUKTURA A JEJ PRINCIPY

Za Ucelom vytvorenia a Uspesnej implementdacie etického kdédexu spoloénost zabezpeduje
budovanie etickej infrastruktury. Jedna sa slbor nastrojov a postupov, zameranych na eliminaciu
neziaduceho spravania a orientovanych na vytvaranie motivdcie pre spravne a maximalne etické
konanie. Vysledkom efektivne fungujucej etickej infrastruktury je vytvorenie takého prostredia, ktoré
poskytuje rdmec znalosti prislusSnych procesov, pravidiel ainstitucii. Na ich zaklade potom

zamestnanca posudzuju a zvazuju spravnost alebo nespravnost svojho spravania.

Medzi kltcové principy etickej infrastruktiry je sustava zodpovednostnych mechanizmov.
Charakterizuju ich také cinnosti a aktivity, ktoré posudzuju, ¢i stanovené ciele boli dosiahnuté
zakonnymi prostriedkami. Konkrétne ide o kontrolu, monitoring a hodnotenie Urovne poskytovanych
sluZieb prostrednictvom administrativnych postupov, auditu alebo kontroly fungovania jednotlivych
Utvarov azamestnancov spolocnosti. Vramci etickej infrastruktdry zohrdvaju zodpovednostné
mechanizmy mimoriadne délezitu ulohu a ich efektivne vzajomné pbsobenie je jednym zo zdkladnych

pilierov etického konania.

Spolo¢nost prispieva k rozvoju etickych hodnot konania prostrednictvom systematického tlaku na
kazdého jednotlivca zvySovat svoju profesiondlnu Uroven, osobnu iniciativu, skvalitiiovat rozhodovaci
proces a rozvijat dalSie zruénosti. Obvykle uplatfiovanymi metédami su vzdelavacie a doskolovacie

procesy.
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